
Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/ Управление качества/Отдел 
контроля качества/ КОНТРОЛЕР В ЛИТЕЙНОМ ПРОИЗВОДСТВЕ

2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Факультет Химический/Химия (код 04.03.01, 04.04.01)/фундаментальная и прикладная 
химия  04.05.01

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 36000 рублей.
▪ График работы: 3-х сменный (меняются еженедельно): 6:45- 15:15, 15:00- 23:30, 23:15-
6:45
▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
▪ Контроль и приемка отливок (визуальный осмотр, работа с мерительным инструментом). 
▪ Контроль за технологическим процессом по изготовлению отливок.

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образованием
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.

mailto:main@cstv.unn.ru


Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/Цех ремонта и технического 
обслуживания энергетического оборудования/ЭЛЕКТРОМОНТЕР

2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование.

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Главная 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 39300 рублей.
▪ График работы: Трехсменный: 6:45- 15:15; 15:00-23:30; 23:15-6:45

▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
▪ Обслуживание оборудования Литейного завода по электрической части, а именно: 
разборка, капитальный ремонт, сборка, установка электрических машин и 
электроаппаратов различных типов и систем. Ремонт и обслуживание 
электрооборудования плавильных агрегатов, распределительных и трансформаторных 
подстанций, индукторов.

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образованием
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

mailto:main@cstv.unn.ru
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1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/Цех ремонта и технического 
обслуживания оборудования/ СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК.

2. Машиностроение/ производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование (среднее специальное, высшее, неоконченное высшее).

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Главная 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 39000 рублей.
▪ График работы: Трехсменный: 6:45- 15:15; 15:00-23:30; 23:15-6:45

▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
▪ Комплексное техническое обслуживание, ремонт, капитальный ремонт, устранение 
отказов механической части различного оборудования. Проверка на точность и 
регулировка отремонтированного оборудования, агрегатов и узлов.

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образованием
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Прессово-рамный завод/ Цех рулевых 
управлений и термической обработки/АППАРАТЧИК ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ ВОД.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.
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3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет Химический/ Химия 04.03.01, 04.04.01/Фундаментальная и прикладная 
химия 04.05.01
• Профильное образование
• Уверенное владение ПК

4. Условия труда:

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 32000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Управление автоматизированным технологическим процессом очистки промышленных 
стоков. 

6. Контактное лицо: 

Уржумова Малика Салмановна
89101332810
UrzhumovaMS@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Дирекция по качеству/Центральная химическая 
лаборатория/ЛАБОРАНТ ХИМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):
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▪ Факультет Химический/Химия (код 04.03.01, 04.04.01)/фундаментальная и прикладная 
химия  04.05.01

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, Главная проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 36300 рублей.
▪ График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 08.00 до 17.00.
▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
▪ Проведение химического анализа различной степени сложности различных компонентов 
(чугуны, стали, цветные металлы, химикаты, моющие средства, технические жидкости, и пр.) с 
использование контрольно-измерительных приборов, инструментов, реактивов

6. Контактное лицо: 

Егорова Наталья Анатольевна
89875502818
EgorovaNAl@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/ Управление качества/Отдел 
контроля качества/Лаборатория формовочных материалов/ИНЖЕНЕР_ИССЛЕДОВАТЕЛЬ

2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Факультет Химический/Химия (код 04.03.01, 04.04.01)/фундаментальная и прикладная 
химия  04.05.01

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):
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▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 35000 рублей.
▪ График работы: односменный 6:45- 15:15

▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
▪ Анализ формовочных материалов
▪ Лабораторные исследования различных материалов и металлов

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образованием
нет

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/ Прессово-рамный завод/ Цех автоматов/ 
ОПЕРАТОР АВТОМАТИЧЕСКОЙ ЛИНИИ И АГРЕГАТНОГО СТАНКА

2. Машиностроение/ производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет Радиофизический/Радиофизика 03.03.03, 
03.04.03/Специальные радиотехнические системы 11.05.02
• Факультет Физический/Физика 03.03.02, 03.04.02
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал. 
• Наличие технического образования (среднее специальное, высшее, неоконченное 
высшее).

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):
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• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 39000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
• Изготовление деталей на автоматической линии (возможность дальнейшего 
обучения на наладчика автоматической линии)

6. Контактное лицо: 

Уржумова Малика Салмановна
89101332810
UrzhumovaMS@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Прессово-рамный завод/Управление 
качества/Оператор КИМ (контрольно-измерительных машин).
2. Машиностроение/ производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет Радиофизический/Радиофизика 03.03.03, 
03.04.03/Специальные радиотехнические системы 11.05.02
• Факультет Физический/Физика 03.03.02, 03.04.02
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал. 
• Наличие технического образования (среднее специальное, высшее, неоконченное 
высшее).
• Навыки чтения чертежей.
4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
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• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 35000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Проведение замеров деталей и узлов на КИМ.
• Оценка и составление документации по результатам измерений.

6. Контактное лицо: 

Уржумова Малика Салмановна
89101332810
UrzhumovaMS@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/Управление качества/ 
Лаборатория формовочных материалов/ЛАБОРАНТ ПО АНАЛИЗУ ФОРМОВОЧНЫХ И 
ШИХТОВЫХ СМЕСЕЙ

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Факультет Химический/Химия (код 04.03.01, 04.04.01)/фундаментальная и прикладная 
химия  04.05.01

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 32000 рублей.
▪ График работы Трехсменный: 6:45- 15:15; 15:00-23:30; 23:15-6:45.

▪ Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
▪ Обеспечение спецодеждой.
▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
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▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
Настраивает приборы, отбирает пробы формовочных и стержневых смесей в цехе, изготавливает 
стандартные образцы, определяет физико-механические свойства смесей, плотность красочных 
покрытий, регистрирует результаты исследований в журнале.

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Литейный завод/ Управление качества/Отдел 
контроля качества/ КОНТРОЛЬНЫЙ МАСТЕР

2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Факультет Химический/Химия (код 04.03.01, 04.04.01)/фундаментальная и прикладная 
химия  04.05.01
▪ Высшее образование.
▪ Уверенное владение ПК.

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

▪ Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Комсомольская 
проходная ГАЗ.
▪ Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
▪ Заработная плата: от 48000 рублей.
▪ График работы:  2-х сменный (меняются еженедельно): 6:45- 15:15, 15:15- 23:45

▪ Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
▪ Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
▪ Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
▪ Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:
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▪ Организация работы контролеров, организация процесса по контролю качества готовой 
продукции. 
▪ Применение на практике ключевых инструментов планирования, управления и улучшения 
качества, предупреждение несоответствий.
▪ Применение процессного подхода при решении проблем.

6. Контактное лицо: 

Орлякова Мария Юрьевна
89103963754
OrlyakovaMY@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образованием
нет


