
Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Цех ремонтно-
технического обслуживания оборудования/СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование (среднее специальное, высшее, неоконченное высшее).

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 38000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Выполнение работ по ремонту инструмента\оснастки, механообрабатывающего 
оборудования, сборочных линий, окрасочного оборудования. 

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

mailto:main@cstv.unn.ru


603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Цех деталей тормозной 
группы и балок/оператор станков с ЧПУ.
2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет Радиофизический/Радиофизика 03.03.03, 
03.04.03/Специальные радиотехнические системы 11.05.02
• Факультет Физический/Физика 03.03.02, 03.04.02
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал. 
• Наличие технического образования (среднее специальное, высшее, неоконченное 
высшее).

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 45000 рублей.
• График работы 3-х сменный (06.45 – 15.15; 15.00 – 23.30; 23.15 – 06.45).
• Карьерный рост. Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Выполнение работ по механообработке деталей на станках с программным 
управлением.
• Обслуживание многоцелевых станков с числовым программным управлением 
(ЧПУ) для механической подачи заготовок на рабочее место.

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru
7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

mailto:main@cstv.unn.ru


603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Планово-
экономическое управление/ЭКОНОМИСТ.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет экономики и предпринимательства/Экономика 38.03.01, 
38.04.01
• Высшее экономическое образование.
• Уверенное владение ПК.

4. Условия труда:

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 40000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 08.00 до 16.45.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Ведение и подготовка бухгалтерской управленческой отчетности 
производственного подразделения.
• Подготовка аналитических, информационных, отчетных и презентационных 
материалов по управленческой отчетности.

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Цех ремонтно-
технического обслуживания оборудования/ЭЛЕКТРОМЕХАНИК./ЭЛЕКТРОМОНТЕР
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2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование.

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 40000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Выполнение ремонтных работ электрической части механообрабатывающего 
оборудования, сборочных линий, окрасочного оборудования. 

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Отдел обеспечения 
качества/лаборатория КИМ/оператор КИМ (контрольно-измерительных 
машин).
2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату:
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• Факультет Радиофизический/Радиофизика 03.03.03, 
03.04.03/Специальные радиотехнические системы 11.05.02
• Факультет Физический/Физика 03.03.02, 03.04.02
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал. 
• Наличие технического образования (среднее специальное, высшее, неоконченное 
высшее).
• Навыки чтения чертежей.

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 45000 рублей.
• График работы 3-х сменный (06.45 – 15.15; 15.00 – 23.30; 23.15 – 06.45).
• Карьерный рост. Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Проведение замеров деталей и узлов на КИМ.
• Оценка и составление документации по результатам измерений.

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru
7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/ Кузнечно-рессорный завод /Управление 
логистики/ТРАНСПОРТИРОВЩИК.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:
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• Факультет Физической культуры и спорта/Физическая культура 
49.03.01, 49.04.01       
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, Главная проходная ГАЗ.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 35000 рублей.
• Постоянная работа/РАБОТА НА ЛЕТО (подработка).
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Сбор деталей/узлов/заготовок маршруту.
• Сопровождение грузов по территории предприятия.
• Подготовка приходно-расходных документов по движению ТМЦ.

6. Контактное лицо: 

Воробьев Александр Владимирович
89200001790
VorobyevAVl@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Энерго-ремонтный 
отдел/АППАРАТЧИК ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ ВОД

2. Машиностроение/производство автокомпонентов

3. Требования, предъявляемые к кандидату:
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• Факультет Химический/ Химия 04.03.01, 04.04.01/Фундаментальная и прикладная 
химия 04.05.01

• Профильное образование
• Уверенное владение ПК

4. Условия труда:

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 35000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Управление автоматизированным технологическим процессом очистки промышленных 
стоков. 

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/ Кузнечно-рессорный завод/цех ремонтно-
технического обслуживания оборудования /ЭЛЕКТРОМЕХАНИК.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование.
• Умение читать тех схемы.

4. Условия труда:
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• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, Главная проходная ГАЗ.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 37000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Ремонт механической части и оснастки станков, механообрабатывающего оборудования 
(агрегатно-сверлильные станки). 

6. Контактное лицо: 

Воробьев Александр Владимирович
89200001790
VorobyevAVl@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Завод мостов и агрегатов/Управление 
логистики/ТРАНСПОРТИРОВЩИК.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Факультет Физической культуры и спорта/Физическая культура 
49.03.01, 49.04.01       
• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, ул. Монастырка, 17.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 35000 рублей.
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• Постоянная работа/РАБОТА НА ЛЕТО (подработка).
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.
• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

• Сбор деталей/узлов/заготовок маршруту.
• Сопровождение грузов по территории предприятия.
• Подготовка приходно-расходных документов по движению ТМЦ.

6. Контактное лицо: 

Аксенова Елена Александровна
89875405749
AksenovaEA@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ да
Выпускник со средним 

специальным образование
да

Приложение 2

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
И КАРЬЕРНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

603950, г. Нижний Новгород, пр. Гагарина, дом 23, корпус 8, кабинет № 103, 105.
Тел.: (831) 462-35-30, (831) 462-35-31; e-mail: main@cstv.unn.ru, vakansiya@unn.ru

1. Публичное акционерное общество «ГАЗ»/Кузнечно-рессорный завод/цех ремонтно-
технического обслуживания оборудования/СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК.

2. Машиностроение/производство автокомпонентов.

3. Требования, предъявляемые к кандидату:

• Арзамасский филиал
• Балахнинский филиал
• Техническое образование.

4. Условия труда (Добавить необходимое количество пунктов):

• Место работы: г. Н.Новгород, Автозаводский район, пр. Ленина 88, Главная 
проходная ГАЗ.
• Трудоустройство в соответствии с ТК РФ. 
• Заработная плата: от 38000 рублей.
• График работы 1 смена, 5/2 (понедельник –пятница) с 06.45 до 15.15.

mailto:main@cstv.unn.ru


• Обучение и повышение квалификации на рабочем месте.
• Обеспечение спецодеждой.
• Бесплатное медицинское обслуживание (медкомиссия, проф. осмотры).
• Премия по итогам работы, доплаты за условия труда.
• Компенсация питания - 150 руб. рабочий день (3150 рублей в месяц).
• Компенсация содержания детей в МДОУ.

5. Обязанности:

Выполнение ремонтных работ инструмента/оснастки, механообрабатывающего 
оборудования, сборочных линий, окрасочного оборудования. 

6. Контактное лицо: 

Воробьев Александр Владимирович
89200001790
VorobyevAVl@gaz.ru

7. Рассматриваете ли на трудоустройство:

Категория выпускника ДА НЕТ
Иностранный выпускник нет

Выпускник с ОВЗ
Выпускник со средним 

специальным образование
да


