
Вакансия «Ведущий специалист отдела детства и родовспоможения»

Министерство  здравоохранения  Нижегородской  области  приглашает  молодых  людей

поступить  на  государственную  службу  на  должность  ведущего  специалиста  отдела  детства  и

родовспоможения. Данная должность – отличный старт для студентов и выпускников, которые

только начинают свой трудовой путь.

Адрес: 603022, г. Н.Новгород,         
ул. Малая Ямская, д. 78, 5-6 этаж.

Условия: 

 Официальное устройство по ТК РФ;

 Заработная  плата  в  месяц  от  23  000  рублей  (выплаты  2  раза  в  месяц)  +  премии  (средняя
заработная плата по итогам года – около 40 000 – 45 000 руб.);

 Полный социальный пакет (единовременная выплата к ежегодному оплачиваемому отпуску в
размере 2х окладов, ежеквартальные премии, оплачиваемые больничные листы, оплачиваемый
учебный отпуск - возможность совмещать работу с обучением по заочной форме); 

 Присвоение классного чина «Советник государственной гражданской службы 3 класса» после 3
месяцев работы на государственной службе; 

 Полный рабочий день:  понедельник-четверг с 9:00 до 18:00, пятница с 9:00 до 17:00, суббота-
воскресенье – выходные дни;

 6 месяцев на адаптацию;

 Возможность  попробовать  себя  на  специальности  по  договору  взаимного  оказания  услуг
(заключается на 1 месяц) или пройти учебную/производственную/преддипломную практику.

Квалификационные требования:

 Не предъявляются, опыт работы не обязателен;

 Наличие медицинского образования не требуется(!);

Общие требования:

 Высшее образование по программе «Государственное и муниципальное управление»;

 Знание ПК – уверенный пользователь (навыки работы в операционной системе Windows, умение
работать  в  Word,  Excel,  Power Point,  управление  электронной  почтой,  умение  использовать
компьютерную сеть Интернет); 

 Умение пользоваться офисной оргтехникой; 

 Ориентация на сотрудничество с другими людьми;

 Умение четко и грамотно излагать свои мысли в устной и письменной форме;

 Ответственность за результат;

 Обучаемость.



Чтобы откликнуться на вакансию, свяжитесь с начальником отдела детства и родовспоможения
министерства здравоохранения Нижегородской области – Семериковой Мариной Владимировной
(тел.: 435-30-88, адрес электронной почты: mvsemerikova@yandex.ru).

Обязанности:

1. Вести  мониторинги  по
курируемым вопросам;

2. Принимать  участие  в
совещаниях;

3. Отвечать  в  пределах  своей
компетенции  за
организацию;

4. Заполнять  формы
отчетности  по  курируемым
вопросам;

5. Обеспечивать
межведомственное
взаимодействие  в  рамках
компетенции; 

6. Выполнять  иную  работу  по
своей  специальности  по
указанию  начальника
отдела,  заместителя
министра, министра.

Курируемые вопросы:

1. Работа  в  отношении  детей-
сирот  и  детей,  оставшихся  без
попечения  родителей,  мониторинг
проведения  диспансеризации  сирот
и  опекаемых,  работа  по
профилактике  социального
сиротства;

2. Работа  в  Комиссии  по  делам
несовершеннолетних  и  защите  их
прав  Нижегородской  области
(профилактика  беспризорности  и
безнадзорности
несовершеннолетних, профилактика
жестокого  обращения  и
правонарушений  относительно
несовершеннолетних,  защита  прав
семей  и  детей,  профилактика
девиантного  поведения  среди
несовершеннолетних);

3. Пропаганда  здорового  образа
жизни,  профилактика употребления
алкогольной  продукции,  а  также
наркотических,  психотропных  и
неизвестных  веществ  среди
несовершеннолетних,  ведение
токсикологического мониторинга;

4. Профилактика  суицидального
поведения  среди
несовершеннолетних  (вопросы
психиатрии).

Здание Минздрава находится в центре города,
удобная транспортная развязка, для сотрудников

предназначена автомобильная парковка



Прием на работу – по результатам собеседования 
(адрес: г. Н.Новгород, ул. Малая Ямская,  д. 78, 5 этаж, 638 кабинет).  


