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Преподаватель Физики

Требования:
· Студент 3 курса, аспирант или выпускник по специальности, связанной с физикой.
· Знание предмета и умение понятно объяснять.
· Готовность брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 

Обязанности:
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_physics/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover


Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Компьютерных курсов

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с IT.
· Уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 

Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Бесплатная онлайн библиотека. 
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C-%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D1%8C%D1%8E%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D1%8B%D1%85-%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2-2/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover


Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Рекламный агент.

Обязанности:
· Ежедневно посещать школы разных районов города с 8 утра до 14 часов дня (период проведения уроков).
· Договариваться с директорами, завучами и учителями школ о возможности проведения презентаций перед учениками,
· Делать от 30 до 60 публичных выступлений перед классами школьников с информированием их о возможностях обучения и посещения мероприятия в нашем центре.
· Подготавливать отчет о количестве сделанных выступлений в каждой школе.

Требования:
· Ты студент 2 курса и старше.
· Ты уверен в себе.
· Ты умеешь вдохновлять других людей.
· Ты коммуникабельный, позитивный, презентабельный
· Ты ответственный и пунктуальный.
· Ты можешь договориться с кем угодно.
· Ты готов учиться, развиваться, работать над собой.


Условия:
· Гибкий и удобный график: от 2 дней в неделю (только будни и первая половина дня).
· Зарплату, которая  выдаётся каждую неделю.
· Бесплатное обучение публичным выступлениям и искусству ведения переговоров.
· Перспективу карьерного роста в компании.
· Коллектив молодых, талантливых и ярких людей

http://revolution-job.ru/

Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover



Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Английского языка.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником вуза.
· Прекрасно знать английский язык и без проблем объяснять грамматический  и лексический материал.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 


Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_english/

Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover



Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Русского языка.

Отдельная ли часть речи причастие? Какое из слов «покойник», «мертвец» и «труп» обозначает одушевлённый предмет, а какое — нет? Эта работа для тех, кто знает ответы на эти вопросы и обучается по специальности, связанной с русским языком.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником филологического факультета.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или с другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_russian/

Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Математики.

«Он стал поэтом — для математика у него не хватало фантазии». Мы ищем тех, у кого хватает фантазии не только для того, чтобы стать математиком, но и для проведения увлекательных, интересных уроков.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.
Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с математикой.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или с другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_math/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover



Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Развития памяти и скорочтения.

Один из самых увлекательных предметов и уж точно самый необычный. Тренер курса по развитию памяти и скорочтению под стать своему предмету: изобретательный и оригинальный.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником вуза. 
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_memory/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover



Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель фотографии.
Эта работа специально для тех, кто видит мир через фотообъектив, знает, какую выдержку выбрать, и имеет представление о правилах композиции.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.
Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником вуза.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_foto/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Обществознания.

Является ли Конфуцианство религией? Что такое темперамент?  Что написано в первой статье Конституции РФ? Чем занимается Конституционный суд? Ответы на эти и многие другие вопросы известны нашим преподавателям по обществознанию.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.
Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования: 
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником вуза.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.
http://job.unium.ru/job/nnov_social/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover


Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Дизайна и рисунка

У наших преподавателей дизайна и рисунка развито чувство прекрасного. Они могут не просто создать шедевр, но и научить этому других. Узнал себя? Читай подробное описание.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.
Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.
Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником художественных учебных заведений.
· Уверенно владеть рисунком от руки, умеете работать в разных техниках и не боитесь пробовать новое.
· Иметь портфолио в разных техниках (не менее 15 работ, которые нужно принести на собеседование на флешке).
· Уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/1464/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель курсов «Программирование На С#»

«Программирование — вторая грамотность!». Есть желание научить ребят принципиально новому и не похожему на обычные языки — языку программирования? Тогда ждем именно вас!
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.
Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с IT.
· Знать принципы работы платформы .Net.
· Иметь базовое знание WPF, на уровне использования Binding, Trigger’ов и Style’ов.
· Уметь писать стилистически верный код и желание научить этому детей.
· Уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.

http://job.unium.ru/job/nnov_programmer/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель Курсов «Создание игр на Unity» 
В курсе рассматриваются все стороны разработки: от создания игровых локаций и до программирования логики. Цель – познакомить ребят с миром GameDev и дать прикладной инструмент, с помощью которого они потом будут осваивать «взрослое» программирование или 3D моделирование. Поэтому от кандидатов ожидается так же широкий кругозор в области GameDev, а знание программ 3D моделирования или языка программирования C# будет являться преимуществом.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.
Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.
Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с IT.
· Отлично знаеть основы схемотехники.
· Знать фреймворк Unity или другого игрового движка.
· Иметь опыт работы в области GameDev.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Мы предлагаем:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.
http://job.unium.ru/job/nnov_unity/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель курсов Робототехники LEGO

Совершенно не важно, по какой специальности ты учишься. Главное – искренний интерес к компьютерным технологиям, навыки работы с программами. А ещё – желание научить других тому, что ты умеешь сам.
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.

Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с IT.
· Важно обладать навыками программирования и знать основы схемотехники.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой или другой работой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.
http://job.unium.ru/job/nnov_robot/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

Федеральная сеть образовательных центров ЮНИУМ
Преподаватель курсов WEB-Дизайна 

В душе вы не просто дизайнер и креативный художник, а нечто большее…Заходя на сайт вы сразу оцениваете его внешний вид? И в голове прокручиваете различные варианты его модернизации? Сочетание цветов, читаемость текста, информативность – это не пустые слова? Вполне возможно, что вы именно тот, кого мы ищем. 
О будущей работе
Мы не просто учим ребят, но помогаем им определиться с профессиональной сферой, выработать собственную активную позицию и научиться находить общий язык с окружающими. Мы создаем мир, в котором люди ценят знания, стремятся развиваться и помогать друг другу.
Обязанности:
· Вести активную подготовку к каждому из занятий.
· Заниматься обучением детей Юниум (особенность курсов: мы делаем обучение интересным и увлекательным, находя индивидуальный подход к каждому ученику).
· Общаться с родителями наших учеников по учебным вопросам и результатам детей.
· Взаимодействовать с руководителем и наставником образовательного центра по рабочим и методическим вопросам.

Требования:
· Быть студентом 3 курса, аспирантом или выпускником по специальности, связанной с IT.
· Отлично знать основы схемотехники.
· Иметь опыт работы в программе Blender  или 3D-Max.
· Отлично знать предмет и уметь понятно объяснять.
· Быть готовым брать на себя ответственность и заниматься подготовкой школьников к экзаменам.
· Быть настроенным на развитие в сфере образования и долгосрочное сотрудничество.
· Быть целеустремленным и ответственным.
· Понимать, что честность и развитие — фундамент для эффективной работы в сфере образования. 
Условия:
· Гибкий график работы с возможностью совмещения с учебой.
· Возможность выбора места работы рядом с домом.
· Беспрерывное обучение.
· Возможность обучения на корпоративных курсах по дополнительным направлениям.
· Возможность финансового и карьерного роста.
· Участие в корпоративной жизни компании.
· Работу над проектами в сфере образования.
· Стабильный доход.
http://job.unium.ru/job/nnov_web/
Юлия Лебедева
HR-менеджер Юниум в Нижнем Новгороде
+7(960)1830823
ylebedeva@unium.ru
https://vk.com/kukuruzalover

